
 

平成２１年１０月２８日 

 

各   位 
  

  会社名 フルサト工業株式会社 

  代表者名 取締役社長 古 里 龍 平 

                                             (コード番号：8087 東証第１部 大証第１部) 

  問合せ先 取締役管理本部長 大 西 聡 

                       （ＴＥＬ.０６-６９４６-９６０５） 

 

 

業績予想の修正および役員報酬の減額に関するお知らせ 
 
 最近の業績の動向等を踏まえ、平成２１年５月８日の決算発表時に公表いたしました業績予想に

ついて、下記のとおり修正いたしましたのでお知らせいたします。また、現状の厳しい事業環境を

鑑み、取締役の報酬の減額の継続につきましても併せてお知らせいたします。 
 

記 

 

１．業績予想の修正について 

（１）平成２２年３月期第２四半期累計期間連結業績予想数値の修正（平成２１年４月１日～平成２１年９月３０日） 

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 四半期純利益 
１ 株 当 た り

四半期純利益
 

百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭

前 回 発 表 予 想（Ａ） ２８，７００ △１００ ３０ △１７５ △１１.０７

今 回 修 正 予 想（Ｂ） ２５，７８６ △６５３ △５２４ △４２３ △２６.７７

増  減  額   （Ｂ－Ａ） △２，９１４ △５５３ △５５４ △２４８ 

増     減     率 △１０．２％  ―  ―  ― 

（ご参考）前期第２四半期実績 ４６，７１２ ２，６６０ ２，８８９ １，１５９ ７３.３５

 

（２）平成２２年３月期通期連結業績予想数値の修正（平成２１年４月１日～平成２２年３月３１日） 

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 当 期 純 利 益 
１ 株 当 た り

当 期 純 利 益
 

百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭

前 回 発 表 予 想（Ａ） ６０，８００ ３４０ ６００ １１０ ６.９６

今 回 修 正 予 想（Ｂ） ５４，３００ △７７０ △５３０ △５９０ △３７.３４

増  減  額   （Ｂ－Ａ） △６，５００ △１,１１０ △１,１３０ △７００ 

増     減     率 △１０．７％  ―  ―  ― 

（ご参考）前期実績 ８３，１０３ ３，７９１ ４，１９３ １，７３２ １０９.６４

 

 



（３）平成２２年３月期第２四半期累計期間個別業績予想数値の修正（平成２１年４月１日～平成２１年９月３０日） 

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 四半期純利益 
１ 株 当 た り

四半期純利益
 

百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭

前 回 発 表 予 想（Ａ） １１，３５０ ３００ ４００ ２０５ １２.９７

今 回 修 正 予 想（Ｂ） ９，７５８ △１３５ △３７ △５１ △３.２４

増  減  額   （Ｂ－Ａ） △１，５９２ △４３５ △４３７ △２５６ 

増     減     率 △１４．０％  ―  ―  ― 

（ご参考）前期第２四半期実績 １５，０５３ １，７３９ １，８７１ ８２４ ５２.１８

 
（４）平成２２年３月期通期個別業績予想数値の修正（平成２１年４月１日～平成２２年３月３１日） 

売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 当 期 純 利 益 
１ 株 当 た り

当 期 純 利 益
 

百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭

前 回 発 表 予 想（Ａ） ２３，０００ ７００ ８９０ ４６５ ２９.４２

今 回 修 正 予 想（Ｂ） ２０，０００ ４０ ２３０ ８０ ５.０６

増  減  額   （Ｂ－Ａ） △３，０００ △６６０ △６６０ △３８５ 

増     減     率 △１３．０％ △９４．３％ △７４．２％ △８２．８％ 

（ご参考）前期実績 ２８，７２７ ２，８２６ ３，０６２ １，５１７ ９６.０５

 
２．修正の理由 

連結・個別業績とも、景気後退を背景に、設備投資が低調に推移し売上が減少したことに加え、

市場における価格競争の激化等が影響し利益率が低下したことにより、前回発表時の予想を大幅に

下回る見込みとなりました。また下期に入りましても上期同様厳しい環境が続くものと予想し、前

回発表予想を変更するものであります。 

 

３．当社取締役の報酬の減額 

（１）報酬の減額内容 

  代表取締役：月額報酬の１０％を減額 

  取  締  役：月額報酬の ５％を減額 

 

（２）対象期間 

  平成２１年１０月より平成２２年３月まで（６ヶ月間） 

  （当社は、平成２１年４月３０日に当社取締役の報酬の減額を４月から９月の６ヶ月間の予定

でお知らせしておりましたが、当社を取り巻く事業環境は依然として厳しい状況が続いている

ことから、１０月から３月までの６ヶ月間継続することにいたしました。） 

 

＊上記の予想は、本資料の発表日現在において入手可能な情報に基づき作成したものであり、実際 

の業績は、今後の様々な要因によって上記予想数値と異なる結果となることがあります。 

以 上  


